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« dareunidocoma
Camara Municipal
de Santo Tirso
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Por solicitacdo do Sindicato dos Trabalhadores em Funcdes Publicas e
Sociais do Norte (STFPSN), realizou-se no, dia 3 de Dezembro, uma reuniao
com a Camara Municipal de Santo Tirso, representada pelo Sr. Vice
Presidente, Dr. Nuno Linhares e pela Dra. Fatima Pereira, Dirigente da
Divisdao dos Recursos Humanos.

» Fomos informados de que os Encarregados Operacionais das escolas que
entraram em mobilidade intercategorias a 1 de Janeiro de 2024, por enquanto
continuardo em mobildade.

« O STFPSN questionou porque razdo nao esta a ser feita a consolidacao na
categoria de encarregado operacional e obteve como resposta que estao a ser
resolvidas situacdes semelhantes mas mais antigas.

« O Municipio afirmou que a seu tempo e havendo parecer favoravel dos respetivos
diretores dos Agrupamentos, a desejada consolidagéo efetuar-se-a.

« O STFPSN lamentou que esta justa pretensao dos trabalhadores ndo seja atendida
imediatamente mas nao deixou de valorizar o facto de o Municipio ter considerado
necessario e, juntamente com os Directores, ter colocado encarregados
operacionais em todas as escolas e ndo apenas 1 por agrupamento;

» Os representantes da autarquia reagiram com surpresa quando o STFPSN
perguntou porgue é que alguns trabalhadores ainda nao tiveram conhecimento da
homologacgéo da avaliagdo do biénio 21/22. Disseram que esse facto ja ndo é da
sua responsabilidade, visto que todas as avaliacfes foram homologadas e para que
0 processo de avaliacdo do ultimo biénio estar terminado s6 faltam resolver as
reclamacdes feitas por alguns trabalhadores;

» Foi assumido pelo Municipio que os Kits dos primeiros socorros das escolas serdo
reforcados com o necessario para fazer face a queimaduras, nomeadamente as
dos trabalhadores que exercem funcdes nos bufetes das escolas;

» Os representantes do STFPSN questionaram quando é que a Camara tenciona
rever o ACEP, para incluir a promessa de mais 3 dias de férias para os
trabalhadores - informaram que tendo passado 2 anos da vigéncia do actual ACEP,
logo que possivel havera lugar a nova negocia¢do com os sindicatos;
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Apelamos para que o processo de avaliagdo de desempenho do biénio 23/24 seja
célere e que seja para todos os trabalhadores, nomeadanente para aqueles que
trabalham em algumas escolas do 1° ciclo e que nunca foram avaliados. Este apelo foi
aceite por parte do Municipio;

O STFPSN fez o pedido para que, se fosse possivel, os recibos de vencimento fossem
mais esclarecedores, como por exemplo, 0 motivo de desconto de dias de subsidio de
alimentacdo. Ficou a promessa, por parte do Municipio, que iriam abordar os
responsaveis pelo programa de vencimentos, para ver essa possibilidade;

O STFPSN e os trabalhadores nédo docentes consideram um abuso por parte da
Camara Municipal e das DirecBes de Agrupamentos a obrigacéo dos Assistentes
Operacionais exercerem funcdes no programa Mimar, nas interrup¢des lectivas e da
responsabilidade das Associacdes de Pais.

Os representantes do Municipio comprometeram-se a ver com 0s responsaveis da
Educacdo uma forma de ultrapassar o descontentamento dos trabalhadores.

O STFPSN reafirmou que ndo considera correcto que sendo as actividades da
responsabilidade das Associacdes de Pais, sendo financiadas pelo Municipio (através
de protocolos) e comparticipadas pelos pais, estarem os trabalhadores das escolas
obrigados a sua realizacao, em vez de serem contratados os recursos humanos
necessarios, conforme consta alids nos varios protocolos.

Apelamos aos trabalhadores das escolas: se esta situacdo ndo se resolver, entrem em
contacto com o sindicato para que possamos, em conjunto, decidir formas de luta para
corrigir esta questao.

Os representantes do Municipio também informaram que tinha sido aberto
procedimento concursal para 20 Assistentes Opercionais para as escolas
(concorreram 400 pessoas) e que o objectivo deste concurso é que os trabalhadores
gue saiam pela via da aposentagdo possam ser substituidos de forma a que o
funcionamento das escolas nao seja prejudicado.

Contem sempre com o STFPSN para a resolucao dos problemas que
vos surgem em contexto laboral, para o esclarecimento das vossas
dividas, para o apoio juridico que necessitarem e para as acdes de
formacao que considerarem adequadas!
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